Comunicado de Prensa

Fitch afirma vy retira las calificaciones
de ATAM

19 de octubre de 2012

Fitch Argentina, Bs. As.: Fitch Argentina afirma y retira las calificaciones de Endeudamiento de Largo
Plazo en BBB-(arg) con Perspectiva negativa y de Endeudamiento de Corto Plazo en A3(arg), de la
Asociacion de Trabajadores Argentinos Mutualizados (ATAM). Fitch Ratings retira las calificaciones de
ATAM, ya que la Entidad ha decidido no continuar participando en el proceso de calificacion, por lo que
Fitch no tendra acceso a informacion suficiente para la calificacion de la Mutual. De esta forma, Fitch no
proveera calificaciones ni cobertura analitica a Asociacion de Trabajadores Argentinos Mutualizados.
Contactos Logiodice Dario Associate Director +54 11 52358136 Fitch Argentina Calificadora de Riesgo
S.A. Sarmiento 663 — 7mo piso — C1041AAM — Capital Federal — Buenos Aires Maria Fernanda Lopez
Director +54 11 52358100 Relacion con los medios: Laura Villegas — Buenos Aires — 5411 52358139 —
laura.villegas@fithcratings.com Informacion adicional disponible y los criterios ‘Global Financial
Institutions Rating Criteria’ (Ago 15, 2012) y ‘Finance and Leasing Companies Criteria’ (Diciembre 12,
2011) estan disponibles en www.fitchratings.com y www.fitchratings.com.ar. Las calificaciones antes
sefialadas fueron solicitadas por el emisor, o en su nombre, y por lo tanto, Fitch ha recibido los
honorarios correspondientes por la prestacion de sus servicios de calificacion. TODAS LAS
CALIFICACIONES CREDITICIAS DE FITCH ESTAN SUJETAS A CIERTAS LIMITACIONES Y
ESTIPULACIONES. POR FAVOR LEA ESTAS LIMITACIONES Y ESTIPULACIONES SIGUIENDO
ESTE ENLACE: HTTP: / / FITCHRATINGS.COM / UNDERSTANDINGCREDITRATINGS. ADEMAS,
LAS DEFINICIONES DE CALIFICACION Y LAS CONDICIONES DE USO DE TALES
CALIFICACIONES ESTAN DISPONIBLES EN NUESTRO SITIO WEB WWW.FITCHRATINGS.COM.
LAS CALIFICACIONES PUBLICAS, CRITERIOS Y METODOLOGIAS ESTAN DISPONIBLES EN ESTE
SITIO EN TODO MOMENTO. EL CODIGO DE CONDUCTA DE FITCH, Y LAS POLITICAS SOBRE
CONFIDENCIALIDAD, CONFLICTOS DE INTERESES, BARRERAS PARA LA INFORMACION PARA
CON SUS AFILIADAS, CUMPLIMIENTO, Y DEMAS POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS ESTAN
TAMBIEN DISPONIBLES EN LA SECCION DE CODIGO DE CONDUCTA DE ESTE SITIO.
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